Tschanen Nachhaltigkeit

HOCHWERTIGE
BILDUNG
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v' Faire Entléhnung
v' Temporire Unterstiitzungshilfen
v'  Glinstiger Wohnraum

5 Wochen Ferien

Gute Sozialleistungen
Mitarbeiterevents

Interne Arbeitssicherheitstage
Mittagsentschadigung

ANENRNENEN

Tschanen-Talente
Weiterbildungsmoglichkeiten
mit finanzieller Unterstiitzung
Schulung digitaler Kompetenzen
(BIM)

Tschanen-Kids-Day

ANIRN

<

Geschlechtergleichstellung

ASRNRNEEN

Férderung von jungen Frauen in

traditionell ma@nnlich dominierten

Berufen

Einsatz von Absetzbecken und
Neutralisationsanlagen auf der
Baustelle

v Permanente Uberwachung

v/ Sanitdre Anlagen

v'  Bezahlbare und saubere Energie
v' PV-Anlage 1568m2

Gleiche Léhne fiir alle Geschlechter

MENSCHENWORDIGE
ARBEIT UND W IRTSCHAFTS-
WAGHSTUM
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10 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

@
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ANENRNRN

ANANRN

Arbeitssicherheit /
periodische Kontrollen
Wertschatzende
Unternehmenskultur
Entwicklungsmoglichkeiten

PV-Anlage

Férderung von Innovationen
Mitarbeiterumfrage
Baufiihrerprotokoll

Barrierefreiheit im Betrieb
(Biiro)
Feedback-Kultur

Forderung von
Recyclingprodukten
Produktionsort in der Nahe

Kreislaufwirtschaft wie
Einsatz von RC-Beton
SQS - Zertifikat ISO 9001
IKS - Risikomatrix
Einhaltung v. Gesetzen,
Vorschriften u. ethischen
Standards (Compliance)
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MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

FRIEDEN,
16 GERECHTIGKEIT UND

@

STARKE INSTITUTIONEN

v

Y,

PARTNERSCHAFTEN
ZUR ERREICHUNG
DERZIELE

v

ANIAN

Die Tschanen AG leistet ihren Beitrag zur Erreichung von 16 Nachhaltigkeitszielen
der Agenda 2030 der Vereinten Nationen

Regionalitat im Einkauf u.
Vertragsvergabe
Moderner Werkhof
Holz-Schnitzel-Heizung
PV-Anlage > 400kWp

Gewadsserschutz durch
Absetzbecken u.
Neutralisationsanlagen
Werkhof mit Spaltanlage
und Waschanlage mit
Wasseraufbereitung

Entsorgung — Trennsystem
Moderne Fahrzeuge u.
Maschinen mit moéglichst
geringem CO2 Ausstoss

Arbeitssicherheit
Wertschitzende
Unternehmenskultur
Tschanen — Werte

Lokales Sponsoring
Strategische Partnerschaften
Einflussnahme bei der
Produktwahl
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